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STELLENBESCHREIBUNG

(SENIOR) CONSULTANT
MIT SCHWERPUNKT IBM Tivoli, IBM/MRO Maximo

STANDORTE
bundesweit (u. a. Berlin, Hamburg, Dortmund, Frankfurt a. M., Minchen)

UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber zahlt zu den fihrenden unabhangigen Software-Hausern der Informations- und
Kommunikationstechnologie und beschéftigt aktuell etwa 1200 Mitarbeiter. Das Unternehmen steht fiir
Kontinuitat und wirtschaftliche Stabilitat und besitzt einen hervorragenden Ruf in der Branche. Die innovativen
Lésungen, Produkte und Dienstleistungen sind im GroBkundenumfeld und im gehobenen Mittelstand bekannt.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Im Bereich IT-Service-Management werden Sie als Consultant (m/w) mit mindestens dreijahriger Berufserfah-
rung in deutschlandweiten Kundenprojekten intensiv mitarbeiten oder als erfahrener Senior Consultant (m/w)
die Verantwortung flr eigene Projekte bernehmen. Sie sind flr die Beratung bei der Auswahl, Einflihrung und
dem Betrieb anspruchsvoller IT-L6sungen verantwortlich. Sie analysieren die Geschéftsprozesse lhrer Kunden
und setzen Kundenprojekte von der Konzeption bis zur Realisierung termin- und aufwandgerecht um.

Far diese anspruchsvolle Aufgabe wiinscht sich unser Auftraggeber eine/n Kandidaten/-in, der/die Uber eine
Ausbildung als (Wirtschafts-)Informatiker/in oder eine vergleichbare technische Ausbildung sowie in der Praxis
erworbenes tiefgreifendes technisches Know-how im Bereich IT Service Management und/oder System
Management verfligt. Sie kennen den Markt und die Trends, ITIL - besonders die Service Delivery Prozesse -
sind lhnen vertraut. Praktische Erfahrungen mit Werkzeugen der IBM Tivoli Reihe, insbesondere dem Tivoli
Framework und Tivoli ISM (IBM/MRO Maximo und CCMDB), bringen Sie mit.

Fir einen Einstieg auf Senior Consultant-Ebene erwartetet unser Auftraggeber neben der mehrjahrigen
Erfahrung im oben beschriebenen Bereich auch Projektleitungserfahrung.

Sind Sie IT-begeistert und finden sich sowohl in der Technik als auch in der Beratung wieder? Bundesweite
Reisebereitschaft ist fir Sie selbstverstandlich? Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen - gerne per E-Mail - unter der Kennziffer 760edv. Frau Hansel steht Ihnen flr Fragen
gerne telefonisch unter der Rufnummer (02 11) 56 30 98-22 zur Verfigung und sichert Ihnen selbstverstandlich
Vertraulichkeit zu!

KONTAKT
Nikola Hansel, Tel. 0211/563098-22, haensel@mueller-personalberatung.de

Mdller und Partner Unternehmensberater
Ernst-GnoB-Str. 7
D-40219 Dusseldorf



