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STELLENBESCHREIBUNG

SENIOR CONSULTANT/PROJEKTLEITER (m/w)
mit Schwerpunkt Controlling/Business Intelligence

Standorte
bundesweit

Unternehmen

Unser Auftraggeber ist eine in Deutschland fiihrende, renommierte mittelstandische Manage-
mentberatung mit Standorten im gesamten Bundesgebiet, die ihre Klienten - Industrie- und
Dienstleistungskonzerne sowie groRRe 6ffentliche Organisationen - in nationalen und internati-
onalen Projekten betreut.

Die hochqualifizierten Berater und Beraterinnen initiieren und begleiten entscheidende Veran-
derungsprozesse — von der Analyse uUber die Umsetzung bis zur anschlieBenden Betreuung
durch Coaching und Schulung. Das kreative Erarbeiten individueller Lésungen steht im Mittel-
punkt der Arbeit der Berater, die sich immer auch durch eine hohe Umsetzungskompetenz
auszeichnen.

Fur den Bereich ,Controlling & Finance*  bendétigt unser Auftraggeber die Unterstitzung
eines IT-affinen Senior Consultants/Projektleiters.

Aufgaben und Anforderungen

Sie moéchten den Schritt aus der reinen Implementierung von Lésungen heraus wagen und
eine Managementperspektive einnehmen? Als Senior Consultant (m/w) oder Projektleiter/in
haben Sie die Moglichkeit, Ldsungen im Bereich ,Controlling & Finance" zu konzipieren statt
zu implementieren und IT-Prozesse aus betriebswirtschaftlicher Sicht zu steuern. Es erwarten
Sie ein Uberdurchschnittlich qualifiziertes Team und herausfordernde Projekte sowie eine
durch gegenseitige Unterstiitzung gepréagte freundschaftliche Atmosphére.

Fur diese vielseitige Aufgabe wiinscht sich unser Auftraggeber einen Kandidaten oder eine
Kandidatin mit Erfahrung im Bereich IT-Steuerung und —Controlling und fundierten Kenntnis-
sen im Bereich Business Intelligence. Dazu gehdéren z. B. Marktkenntnisse (Bl-Losungen und
—Anbieter), Erfahrung mit Planungs-, Berichts-, Analysesystemen und ggf. auch im Customi-
zing. Sie sollten auRerdem ein abgeschlossenes Studium mit (sehr) guten Ergebnissen vor-
weisen kdénnen, vorzugsweise der Betriebswirtschaftslehre oder alternativ den Abschluss ei-
nes informationstechnischen Studiengangs. Sie bringen eine hohe Kommunikationsfahigkeit
mit und sprechen sowohl die Sprache des CIO als auch des Leiters Controlling. Sicheres Auf-
treten und Durchsetzungsfahigkeit runden Ihr Profil ab. Je nachdem, wie viel Projekterfahrung
Sie bereits mitbringen, haben Sie die Moglichkeit auf (Senior) Consultant-Ebene oder direkt
als Projektleiter/in zu starten.
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Interessiert? Dann wiirden wir Sie gerne kennen lernen! Senden Sie uns Ihre Bewerbung bitte
unter der Kennziffer 808 per E-Mail oder nehmen Sie telefonisch mit uns Kontakt auf!

Frau Hansel (0211/563098-22) steht Ihnen fiir erste Fragen jederzeit gerne zur Verfiigung und
sichert Ihnen selbstverstandlich absolute Diskretion zu.

Kontakt

Nikola Hansel
Tel. (02 11) 56 30 98-22
haensel@mueller-personalberatung.de

Miller und Partner Unternehmensberater
Ernst-GnoRR-Str. 7

40219 Dusseldorf
www.mueller-personalberatung.de



