
 
 
 
(SENIOR) CONSULTANT IT-SECURITY (M/W) 
 
 
STANDORTE 
 

Düsseldorf, Köln, Frankfurt a. M., München; Stuttgart 
 
 
UNTERNEHMEN 
 

Unser Auftraggeber ist eine börsennotierte international agierende IT-Beratungsgesellschaft mit 
über 600 Mitarbeitern, die dynamisch wächst. Die hochqualifizierten Berater/innen entwickeln 
innovative Lösungen in den Bereichen Organisation und Prozesse, Produkt- und 
Projektmanagement, Enterprise Application Integration sowie Test und Qualitätssicherung. Die 
Kunden - ausschließlich Konzerne und großer Mittelstand - stammen aus unterschiedlichen 
Branchen, u.a. Telekommunikation, Finanzen, Energie und Logistik und werden von den jeweiligen 
Niederlassungen aus regional betreut.  
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
 

Als (Senior) Consultant IT-Security sind Sie verantwortlich für die Beratung, Konzeption und 
Realisierung von anspruchsvollen Projekten und Lösungen im Umfeld IT Security. Dabei greifen 
Sie auf industrielle Standards aber auch auf innovative Technologien zurück, um nachhaltige 
Lösungen zu entwickeln und deren Qualität zu sichern.  
 
Wenn Sie bereits über mehrjährige Erfahrung im Umfeld IT-Security/Identity Management 
verfügen, bietet Ihnen unser Auftraggeber die Möglichkeit, ich zum/zur Teamleiter/in zu entwickeln. 
In dieser Funktion übernehmen Sie die disziplinarische Verantwortung für ein kleines Team von bis 
zu 10 Mitarbeitern, deren Weiterentwicklung Sie begleiten. Auch der Vertrieb wird dann Teil Ihres 
Aufgabengebietes sein: für ein eigenes Themengebiet im Bereich Security werden Sie die 
Entwicklung des Serviceportfolios Ihres Teams entwickeln sowie die Akquise und Betreuung 
weiterer Kunden übernehmen. Dabei werden Sie weiterhin direkt in Kundenprojekten integriert 
sein.  
 
Für einen Einstieg auf Consultant- oder Senior-Consultant-Ebene erwartet unser Auftraggeber 
idealerweise ein abgeschlossenes Studium (oder eine vergleichbare Ausbildung) sowie einige 
Jahre Erfahrung in der Konzeption und Realisierung von IT-Security-Lösungen. Ihre 
Erfahrungsschwerpunkte/Kennntisse liegen vorzugsweise in drei der folgenden Bereiche:  
 

• Security-Standards und gesetzliche Regelung, ggf. Zertifizierung 

• Security Reviews (Audits) und Compliance-Themen 

• Projekterfahrung im SAP-Security-Umfeld 

• Konzeptionierung, Entwicklung und Umsetzung von Identity-Management-Lösungen 

• Security-Technologien und Netzwerkarchitekturen 

• IP-Telefonie und Network Security, ggf. Zertifizierung 

• Zugriffs-/Zutrittskontrollsysteme 
 
 



 
 
 
 
 
Neben Ihren fachlichen Kenntnissen erwartet unser Auftraggeber aufgrund der häufig auch 
internationalen Projekte gute Englischkenntnisse. Wenn Sie außerdem über ein hohes Maß an 
Kunden- und Serviceorientierung verfügen, passen Sie zu unserem Auftraggeber!  
 
Dieser bietet Ihnen anspruchsvolle nationale und internationale Projektaufgaben, kurze 
Entscheidungswege, flexible Arbeitszeiten, eine leistungsgerechte Vergütung und soziale 
Absicherung sowie ausgezeichnete und individuell abgestimmte Weiterentwicklungs- sowie -
bildungsmöglichkeiten.  
 
Wenn Sie die Aufgabe interessiert, freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 
827edv. 
 
Frau Hänsel steht Ihnen für Fragen unter Tel. (02 11) 56 30 98-22 zur Verfügung und informiert Sie 
gerne ausführlich über Unternehmen sowie Position.  
 
 
KONTAKT 
 

Nikola Hänsel 
Tel. 0211/563098-22 
haensel@mueller-personalberatung.de 
 
Müller und Partner Unternehmensberater 
Ernst-Gnoß-Str. 7 
40219 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 
 
 
 


