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SENIOR CONSULTANT (M/W)
ENTERPRISE INFORMATION MANAGEMENT (EIM)

STANDORTE
Hamburg, Hannover, Disseldorf, KéIn, Stuttgart

UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber ist eine bérsennotierte international agierende IT-Beratungsgesellschaft
mit Gber 600 Mitarbeitern, die dynamisch wéachst. Die hochqualifizierten Berater/innen
entwickeln innovative Lésungen in den Bereichen Organisation und Prozesse, Produkt- und
Projektmanagement, Enterprise Application Integration sowie Test und Qualitatssicherung.
Die Kunden - ausschlieBlich Konzerne und groBer Mittelstand - stammen aus
unterschiedlichen Branchen, u.a. Telekommunikation, Finanzen, Energie und Logistik. Diese
werden von den jeweiligen Niederlassungen aus regional betreut.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Sie beraten die Kunden unseres Auftraggebers bei der Konzeption von wissensintensiven
Prozessen mittels aktueller Methoden und Systeme des Wissensmanagements. Hierbei
gehdrt die Analyse und Optimierung bestehender Informationsstrukturen ebenso zu Ihrem
Aufgabengebiet wie die Konzeption neuer Informations-, Kommunikations- und
Kooperationsprozesse.

Basis lhrer Berufstatigkeit ist idealerweise ein abgeschlossenes Studium oder eine
vergleichbare Ausbildung sowie mehrjahrige Projekterfahrung in den Bereichen Enterprise
Content Management, Wissensmanagement oder Informationsmanagement. Die Erarbeitung
von immer wieder neuen Themen und Aufgaben macht Ihnen SpaB. In einem dynamischen
Umfeld mit flachen Hierarchien flhlen Sie sich wohl.

Sie bringen Erfahrungen in mehreren der folgenden Bereiche mit:

e Analyse sowie fachliche und technische Konzeption von Geschéaftsprozessen,

e Einfihrung und nachhaltige Etablierung von Informationsmanagement mittels
gangiger Methoden,

e Kenntnisse der marktgéngigen Enterprise Content Management- und Wissens-
management-Tools,

e Anwender bzw. Entwickler-Erfahrung in mindestens einem der Systeme: ECM, Social
Software (Wikis, Foren, Web-Communities, Suche, etc.), CMS, Portale, BPM,

e Berufserfahrung in B2B, B2C und internen Informations- und Kommunikations-
prozessen.

Neben lhren fachlichen Kenntnissen erwartet unser Auftraggeber aufgrund der haufig auch
internationalen Projekte gute Englischkenntnisse. Wenn Sie darlber hinaus Gber
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ausgezeichnete analytische und kommunikative Féhigkeiten sowie ein hohes MaB an
Kunden- und Serviceorientierung verfligen, passen Sie zu unserem Auftraggeber!

Dieser bietet Ihnen anspruchsvolle nationale und internationale Projektaufgaben, kurze
Entscheidungswege, flexible Arbeitszeiten, eine leistungsgerechte Verglitung und soziale
Absicherung sowie ausgezeichnete und individuell abgestimmte Weiterentwicklungs- sowie -
bildungsmaéglichkeiten.

Wenn Sie die Aufgabe interessiert, freuen wir uns tber lhre Bewerbung unter der Kennziffer
839ed\v.

Frau Hansel steht lhnen fur Fragen unter Tel. (02 11) 56 30 98-22 zur Verfugung und
informiert Sie gerne ausfuhrlich Gber Unternehmen sowie Position.

KONTAKT

Nikola Hansel
Tel. 0211/563098-22
haensel@mueller-personalberatung.de

Mduller und Partner Unternehmensberater
Ernst-GnoB-Str. 7 - 40219 Disseldorf
www.mueller-personalberatung.de



