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UNTERNEHMEN 
 

Unser Auftraggeber ist eine mittelständische, sehr dynamische und erfolgreiche IT-Beratungsgesellschaft mit 
flachen Hierarchien, deren Kernkompetenz im Bereich Konzeption/Strategie/IT-Architektur liegt. Ein  
ganzheitlicher Ansatz von der Strategie- über die Organisationsberatung bis hin zur konzeptionellen und 
operativen Begleitung in Umsetzungsprojekten gehört zum Selbstverständnis des Unternehmens. Dabei ist 
das Unternehmen nicht auf die Beratung bestimmter Branchen spezialisiert. Zu den Kunden - ausschließlich 
Konzerne und großer Mittelstand - gehören Automobilzulieferer, Logistikdienstleister, Medien, Unternehmen 
der Energie-, Telekommunikations- und Finanzbranche und andere mehr. Die technologischen Schwerpunkte 
der innovativen IT-Beratungsgesellschaft liegen in den Bereichen Enterprise Content Management, Java, Web 
2.0 Applications, JEE. 

 
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
 

Im Rahmen der weiteren Expansion sucht unser Auftraggeber Verstärkung im Bereich ECM und dies auf 
unterschiedlichen Hierarchieebenen – vom Consultant (m/w) mit erster Berufserfahrung bis zum erfahrenen 
Senior Consultant (m/w). 
 
Sie möchten Ihre Karriere in einer dynamischen und innovativen IT-Beratung als Consultant (m/w) bzw. Senior 
Consultant (m/w) oder Team Manager/in vorantreiben und sich in einem professionellen Umfeld 
weiterentwickeln? Für Sie bedeutet der nächste Karriereschritt im IT-Consulting nicht nur eine größere 
fachliche Verantwortung, sondern auch die Möglichkeit, Unternehmensprozesse aktiv zu gestalten?   
 
Hervorragend, dann könnten Sie zu unserem Auftraggeber passen... wenn Sie zudem fundierte Kenntnisse im 
Bereich führender Enterprise Content Management Systeme (z. B. CoreMedia, Day Communiqué, Typo3), 
sowie in XHTML, AJAX, CSS, Java, JSP, SQL und gängigen Datenbanksystemen mitbringen! 
 
Sie übernehmen die Verantwortung für die Beratung, Konzeption und Realisierung von anspruchsvollen 
Content Management- und Information Management-Lösungen. Die Erarbeitung von Konzepten für die 
Optimierung bestehender Plattformen gehört ebenso zu Ihren Aufgaben wie die Evaluation marktüblicher 
Systeme. Je nach Erfahrung und Kenntnissen sind Sie – entweder als Teammitglied oder in projektleitender 
Funktion für die Installation, Konfiguration sowie das Customizing von Enterprise Content Management 
Systemen verantwortlich.  
 
Basis Ihrer Berufstätigkeit ist idealerweise ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (z. B. Informatik, 
Wirtschaftsinformatik, ggf. Naturwissenschaften oder Wirtschaftswissenschaften) sowie mehrjährige 
Berufserfahrung in der Beratung oder auf Anwenderseite.  
 
Wenn Sie bereits Experte in Ihrem Fachgebiet sind, haben Sie die Möglichkeit, sich zum/zur Teamleiter/in zu 
entwickeln. Auf dieser Ebene erwartet unser Auftraggeber neben Fachwissen und einschlägiger 
Projektleitungserfahrung eine unternehmerische Denkweise sowie die Bereitschaft, Personalverantwortung zu 
übernehmen. Als Teamleiter/in definieren Sie Marktstrategien, akquirieren Kunden, stellen weitere 
Berater/innen ein und entwickeln Ihr Team kontinuierlich weiter. Sie fungieren aber ebenso als 
Projektmanager im Großkundenumfeld. Ein starker IT-Background und die Bereitschaft, sich aktiv ins 
Projektgeschäft einzubringen, sind daher Grundvoraussetzung für diese Aufgabe.  



 
 
 
 
 
Interessiert Sie die Ausschreibung? Dann würden wir Sie gerne kennen lernen! Senden Sie uns Ihre 
Bewerbung bitte unter der Kennziffer 851edv per E-Mail oder nehmen Sie telefonisch mit uns Kontakt auf! 
Frau Hänsel steht Ihnen für erste Fragen jederzeit gerne zur Verfügung und sichert Ihnen selbstverständlich 
absolute Diskretion zu. 
 
 
KONTAKT 

 

Nikola Hänsel 
Tel. 0211 – 5630 98-22, haensel@mueller-personalberatung.de 
 
Müller und Partner Unternehmensberater 
Ernst-Gnoß-Str. 7 
40219 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 

 
 


