MULLER & PARTNER

PERSONALBERATER

STELLENAUSSCHREIBUNG

PROJEKTKOORDINATOR / TECHNICAL CONSULTANT*

STANDORT
Raubach (Rheinland-Pfalz)

UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber ist Teil einer seit mehr als einem Vierteljahrhundert etablierten Unter-
nehmensgruppe, die als herstellerunabhéingiger IT-Dienstleister sowohl Grofdkunden als
auch mittelstandische Unternehmen und Behdrden ganzheitlich betreut. Das Dienstleis-
tungsspektrum reicht vom Vertrieb und der Installation sowie Konfiguration von Hard- und
Software uber die Projektbegleitung individueller Losungen und die Einfiithrung mafige-
schneiderter Sicherheitskonzepte bis hin zum IT-Betrieb und Service beim Kunden vor Ort.

Ein umfassendes Partner-Netzwerk und vor allem das Engagement der hochqualifizierten
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sorgen fir eine hohe Kundenzufriedenheit.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Sie kennen das Projektgeschehen als Berater, bringen aber auch sehr gute koordinierende
Fahigkeiten mit? Dann kdnnten die Aufgabe als Projektkoordinator (70%) und Technical
Consultant Sie interessieren. Schwerpunktméfig agieren Sie an der Schnittstelle zwischen
Kunden und Beratern, sind aber ab und zu auch selbst Berater bei Kunden vor Ort. Dem
entsprechend breit gefachert ist Ihr Aufgabengebiet:

e Sicherstellung des bestmdoglichen Einsatzes von Ressourcen und Mitarbeitern, enge
Zusammenarbeit mit allen Bereichen (Einkauf, Consulting, Support)

e Einsatzplanung

e Kontrolle der Projekte hinsichtlich Auslastung und Wirtschaftlichkeit

e Projekt- und Eskalationsmanagement

e Technische Kundenberatung einerseits von Ihrem Buro in Raubach aus und ande-
rerseits (ca. 30%) bei Kunden vor Ort

Sie verfiigen iiber ein abgeschlossenes Studium (z. B. Informatik, Wirtschaftsinformatik
oder einen anderen technischen Studiengang) oder haben eine Berufsausbildung, ideal-
erweise im IT-Bereich, z. B. als Fachinformatiker absolviert und bereits relevante Berufs-
erfahrung im IT-Umfeld gesammelt. Sie sind eher ein ,,Allrounder“ als ein Spezialist.

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen gut zu der Position:

e Erste Erfahrungen in einer koordinierenden Rolle

e sehr gutes Organisationsvermogen

e breit gefacherte Kenntnisse im IT-Bereich, z. B. IT-Infrastruktur, IT-Sicherheit,
Identitdtsmanagement, Netzwerktechnik, Virtualisierung, Storage etc.

e sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermdogen

e Projekterfahrung, z. B. als Technical Consultant

e hohes MafS an Verantwortungs- und Qualitdtsbewusstsein

e sehr gute Deutschkenntnisse
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Unser Auftraggeber bietet Thnen neben einer vielseitigen, eigenverantwortlichen Aufgabe,
interessante Weiterentwicklungsmoglichkeiten, ein attraktives Einkommen und Sozialleis-
tungen (Jobrad, Altersvorsorge, Firmenwagen...) sowie eine angenehme Arbeitsatmospha-
re in einem harmonischen Team.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 1200 oder Ihren Anruf!
Frau Hénsel steht Ihnen unter Tel. 0211 563098-22 fiir Fragen zur Verfigung und infor-
miert Sie sehr gerne ausfiihrlich iber Unternehmen und Position!

KONTAKT

Nikola Hansel

Tel. 0211/56 30 98-22
haensel@mueller-personalberatung.de

Miiller & Partner

Feldstrafde 21

40479 Disseldorf
www.mueller-personalberatung.de

*Selbstverstandlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Fiir uns und unsere Kunden
zahlt ausschliefdlich Thre fachliche Qualifikation.



