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MANAGEMENT CONSULTANT* - Nachhaltigkeit & Strategieentwicklung mit Schwer-
punkt Finanzindustrie

STANDORTE
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UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber ist eine innovative, derzeit rund 350 Mitarbeiter zdhlende, IT- und Ma-
nagementberatung mit flachen Hierarchien, deren Kernkompetenz im Bereich Konzepti-
on/Strategie/IT-Architektur liegt. Dabei steht die Digitalisierung im Fokus. Die Beratungsleis-
tungen reichen von der Entwicklung innovativer digitaler Businessmodelle tiber die Kon-
zeption tragfihiger IT-Strategien und deren Uberfiihrung in konkrete technische Losungen
bis hin zur Umsetzung. Jeder dritte DAX-Konzern, die wichtigsten Bundesbehdrden sowie
innovative Mittelstdndler zahlen zu den Kunden.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Fir den sich im Aufbau befindlichen Geschéftsbereich ,,Future Financial Services“ sucht
unser Auftraggeber eine Expertin oder einen Experten fiir abwechslungsreiche Beratungs-
tatigkeiten zu Nachhaltigkeitsthemen (Klima, Menschrechte) und Nachhaltigkeitsratings mit
Schwerpunkt Finanzwirtschaft. Mit Threm Know-how begleiten Sie Thre Kunden auf dem
Weg in eine viel stdrker als bisher von Nachhaltigkeitskriterien gepragte Zukunft.

Mit folgenden Nachhaltigkeitsinitiativen und Regelungen haben Sie sich idealerweise be-
reits beschaftigt:
e die 17 globalen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der Agenda 2030
e die Kernaussagen des Wissenschaftlichen Beirats der Bundesregierung Globale
Umweltverdnderungen (WBGU)
e der MMBF-Aktionsplan: ,Nattirlich.Digital. Nachhaltig“
e die Global Alliance for Banking on Values (GABV), die in der Berliner Erklarung
2013 zur Transformation des Finanzsystems fiir mehr Stabilitdt und fiir die
Menschen aufgerufen hat
e die Orientierungshilfen der BAFIN im Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen bringen Sie dariiber hinaus mit:

e mehrjahrige Erfahrung im Bereich strategischer Beratung und Umsetzung

e einschléagige Erfahrungen in der Bewertung von 6konomischen, 6kologischen
und sozialen Impacts

e eine hohe Affinitét fiir sektoriibergreifende Zusammenhénge der Wirtschaft im
Allgemeinen und der Finanzindustrie im Besonderen

e hohe analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

e ein sehr gutes Kommunikationsvermogen in Deutsch und Englisch
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Die flachen Hierarchien im Hause unseres Auftraggebers ermoglichen es Thnen, an der stra-
tegischen Ausrichtung des Unternehmens mitzuwirken. Sie haben die Moglichkeit, unter-
schiedliche Rollen, z. B. als Consulting, Domain oder Client Lead und damit Verantwortung
fiir ein eigenes Team, einen Themenbereich und/oder einen (Kunden-)Kreis zu tiberneh-
men. Dabei arbeiten Sie immer eng mit Partnern, anderen Managern und thematischen
Fachgruppen zusammen.

Wenn die Ausschreibung Sie interessiert, freuen wir uns iiber Thre Bewerbung unter der
Kennziffer 1221 oder Ihre telefonische Kontaktaufnahme! Frau Hénsel informiert Sie sehr
gerne ausfithrlich tiber Unternehmen, Position und Entwicklungsmaoglichkeiten.

KONTAKT

Nikola Hansel

Tel. 0211/56 30 98-22
haensel@mueller-personalberatung.de

Miiller und Partner Unternehmensberater
Feldstrafie 21

40479 Diuisseldorf
www.mueller-personalberatung.de

*Selbstverstdndlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Fiir uns und
unsere Kunden zahlt ausschliefSlich Thre fachliche Qualifikation.



