
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
FINANZIERUNGSSPEZIALIST* / KREDITREFERENT* 
gewerbliche Immobilienfinanzierung 
  
STANDORT  
Düsseldorf (& remote) 
 
UNTERNEHMEN  
Unser Auftraggeber ist ein mittelständischer Spezialist für Immobilieninvestitionen mit 
ehrgeizigen Wachstumsplänen. Die Experten entwickeln renditestarke Immobilienpro-
jekte und bieten ihren Kunden attraktive Möglichkeiten der Kapitalanlage. Auf diese 
Weise sorgen sie für bezahlbaren Wohnraum auch in wirtschaftlich schwierigen Zeiten.  
 
Umfangreiches Know-how aus den Bereichen Business Development und der Immobilien-
branche, das die geschäftsführenden Gesellschafter mitbringen, prägen die Unterneh-
menskultur ebenso wie die flachen Hierarchien eines Start-ups, ein respektvolles Mitei-
nander sowie attraktive Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der sich im Aufbau befind-
lichen Unternehmensgruppe.  
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN  
Als direkt an die Geschäftsführung berichtender Finanzierungsspezialist übernehmen Sie 
die Verantwortung für die Erstellung der Kreditanträge und die komplette Kommunika-
tion mit den Banken.  
 
Folgende Aufgaben erwarten Sie im Einzelnen:  
 

 Bearbeitung von Kreditanträgen zwischen ca. 500 TEUR und 10 Mio. EUR 
(Mehrfamilienhäuser, Fokus: Wohnen) 

 Vorqualifizierung und Einwertung von Objekten inkl. der dazugehörigen Ob-
jektunterlagen 

 Zentraler und aktiver Ansprechpartner für die Banken 
 Netzwerkpflege- und -aufbau  
 Optimierung der Gesellschaftsunterlagen zur Bonität 

 
Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen besonders gut zu der Position:  
 
 

 Ein wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine kaufmännische Ausbil-
dung im Bankensektor ggfs. in Kombination mit einer Zusatzqualifikation, wie 
z.B. Bankfachwirt 

 Mehrjährige Berufserfahrung, z. B. als Kreditreferent/in oder in einer ähnlichen 
Rolle mit Schwerpunkt in der gewerblichen Immobilienfinanzierung 

 Gewissenhafte, sorgfältige Arbeitsweise und ein Blick für Details  
 Erfolgs- und lösungsorientierte Handlungsweise 

 



 

Wichtiger als Ihr bisheriger Ausbildungs- und Berufsweg ist Ihre Persönlichkeit. Unser Auf-
traggeber wünscht sich eine Person mit Energie und Freude an der eigenen weiteren Ent-
wicklung sowie dem Vorantreiben der Unternehmenspläne.  
 
Bei Interesse besteht die Möglichkeit, mittelfristig – an der Schnittstelle zwischen Geschäfts-
führung, Vertrieb und Projektmanagement-Team – auch die Verantwortung für die interne 
Liquiditätssteuerung und das Controlling von Maßnahmen und Kosten zu übernehmen.  
 
Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, bietet unser Auftraggeber unter ande-
rem:  
 

 Leidenschaft für die Immobilienbranche 
 Ein respektvolles Unternehmensklima, in dem Gleichberechtigung und Teamgeist 

großgeschrieben werden 
 Ein flexibles Arbeitszeitmodell, das nicht nur genug Zeit für Privates lässt, sondern 

z. B. auch die Möglichkeit eines berufsbegleitenden Studiums oder einer anderen 
Weiterbildung bietet  

 Eigene Arbeitszeiteinteilung und mobiles Arbeiten: Nicht wann und wo Sie arbeiten 
ist wichtig, sondern die Ergebnisse zählen 

 Eine angemessene Vergütung und attraktive Entwicklungsmöglichkeiten, die gerne 
vom Unternehmen gefördert werden 

 Mitgestaltung eines innovativen, wachsenden Unternehmens 
 
 

KONTAKT 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 1310. Frau Nikola Hänsel und Nadine 
Knut-Anker stehen Ihnen für Fragen zum Unternehmen und dem Aufgabengebiet jederzeit gerne 
telefonisch zur Verfügung!  

Nikola Hänsel      Nadine Knut-Anker 
Tel. 0211 563098-22     Tel. 0211 563098-23 
haensel@mueller-personalberatung.de  knut-anker@mueller-personalberatung.de 

Müller und Partner 
Feldstraße 21 
40479 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 

 

 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und unsere Kunden 
zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 
 
 


