
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
ONLINE MARKETING PROFESSIONAL*  
 
STANDORT 
Düsseldorf oder Köln (mit der Möglichkeit, überwiegend remote zu arbeiten) 
 
UNTERNEHMEN  
Unser Auftraggeber ist eine derzeit mehr als 550 Mitarbeiter zählende, innovative Unter-
nehmensgruppe mit Schwerpunkt Beratung und Digitalisierung. Die Beratungsleistungen 
reichen von der Entwicklung innovativer digitaler Businessmodelle über die Konzeption 
tragfähiger IT-Strategien und deren Überführung in konkrete technische Lösungen bis hin 
zur Umsetzung. Jeder dritte DAX-Konzern, die wichtigsten Bundesbehörden sowie innova-
tive Mittelständler zählen zu den Kunden. Intern prägen eine offene Kommunikation, 
Transparenz und stetiger Wissenstransfer die Unternehmenskultur.  
 
Das interne Marketing-Team benötigt jetzt die Unterstützung durch eine/n Online  
Marketing Professional! 
 
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
Als Teil des derzeit sechsköpfigen Marketing-Teams werden Sie die/der Hauptverant-
wortliche für das Online-Marketing sein. Folgende Aufgaben erwarten Sie im Einzelnen:  
 

 Kontinuierliche Weiterentwicklung des Online-Marketings und Definition von 
KPIs 

 Erweiterung der SEO-Aktivitäten 
 Konzeption und Steuerung von SEA-Kampagnen 
 Entwicklung und Ausspielung von Online-Marketing-Kampagnen; Content-Erstel-

lung 
 Verantwortung für das gesamte Performance Monitoring inkl. Erstellung und 

Auswertung von Reportings sowie Ableitung strategischer und operativer Hand-
lungsoptionen 

 Zusammenarbeit mit externen Partnern 
 
Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen gut zu der Position:  
 

 Fundierte Kenntnisse im Online-Marketing sowie im Umgang mit den relevanten 
Tools 

 Kreativität und Leidenschaft, Dinge zu gestalten und voranzutreiben  
 Zahlenaffinität und die Fähigkeit aufgrund der Reportings Entscheidungen zu 

treffen 
 
 



 

 Lust auf Kommunikation und Zusammenarbeit mit vielen unterschiedlichen Kol-
legen und Kolleginnen, vom Berufseinsteiger bis zum Vorstand 

 Teamgeist und Transparenz 

Es erwartet Sie ein innovatives, wachsendes Unternehmen, das sich immer wieder neu er-
findet, und ein schlagkräftiges Marketing-Team mit flachen Hierarchien.  
 
Wenn die Ausschreibung Sie interessiert, freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter der 
Kennziffer 1314 oder Ihre telefonische Kontaktaufnahme! Frau Nikola Hänsel und Nadine 
Knut-Anker stehen Ihnen für Fragen zur Verfügung und informieren Sie gerne ausführlich 
über Unternehmen und Position! 
 

 
KONTAKT 

 
Nadine Knut-Anker 
Tel. 0211 56 30 98-23 
knut-anker@mueller-personalberatung.de 
 
Müller und Partner Unternehmensberater 
Feldstraße 21 
40479 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 
 

 
Nikola Hänsel 
Tel. 0211 56 30 98-22 
haensel@mueller-personalberatung.de 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und 
unsere Kunden zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 
 
 


