
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
IT SECURITY COMPLIANCE OFFICER* 
 
STANDORT 
Überlingen am Bodensee (ein Umzug in die Region wird aktiv unterstützt) 
 
UNTERNEHMEN  
Unser Auftraggeber ist Diehl Defence, ein international agierender Familienkonzern. Das 
mehr als 3000 Mitarbeiter zählende zur Diehl-Gruppe gehörende Unternehmen liefert 
Hightech-Ausrüstung für die Verteidigung. Mit der Entwicklung und Fertigung von Lenk-
flugkörpern und Munition für Heer, Luftwaffe und Marine zählt das Unternehmen zu den 
Technologieführern am Weltmarkt. Neu ist das Angebot moderner Systemlösungen für die 
bodengebundene Luftverteidigung. Innovative Lösungen auf den Gebieten Aufklärung, 
Überwachung, Training und Schutz runden das Produktspektrum ab.  
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
Als IT Security Compliance Officer übernehmen Sie die Verantwortung für die Einhaltung 
und Weiterentwicklung aller normierten Vorgaben im Bereich IT-Sicherheit und identifi-
zieren Sicherheitsrisiken. Folgende Aufgaben erwarten Sie im Einzelnen:  
 

 Erstellung und Pflege von sicherheitsrelevanten Dokumentationen und Berichten 
für interne und externe Stellen sowie regelmäßige Berichterstattung an interne 
Funktionsträger  

 Identifikation, Analyse und Bewertung von Sicherheitsrisiken von IT (Sicherheits-) 
Architekturen, Systemen und Informationen  

 Durchführung von Sicherheitsaudits und kontinuierliche Verbesserung der Pro-
zesse durch Überprüfung auf Schwachstellen und potenzielle Bedrohungen in der 
(IT-)Organisation 

 Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie behördlichen Vertretern und 
externen Partnern, um sicherheitsrelevante Informationen auszutauschen und 
neue IT-Sicherheitslösungen zu erarbeiten 

 Schulung von Mitarbeitenden zu sicherheitsrelevanten Themen und Sensibilisie-
rung für den sicheren Umgang mit sensiblen Informationen und technischen Anla-
gen 

 
Folgende Erfahrungen und Kenntnisse passen gut zu der Ausschreibung:  
 

 Ein abgeschlossenes informationstechnisches Studium oder über eine vergleich-
bare Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich IT-Sicherheit oder IT Governance & Com-
pliance  

 
 



 

 Erfahrung in der Erstellung und Bewertung von IT-Sicherheitskonzepten 
 Gute Kenntnisse in einem stark durch Sicherheit geprägten Unternehmen sowie im 

BSI IT-Grundschutz 
 Erste Erfahrung bei der Auditierung einer komplexen IT-Landschaft 
 Analytisches Denkvermögen, um Sicherheitsrisiken zu identifizieren, zu bewerten 

und geeignete Gegenmaßnahmen zu entwickeln und umzusetzen 
 Ein hohes Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, 

komplexe Themen verständlich zu vermitteln 
 

Diehl Defence bietet neben insgesamt attraktiven Rahmenbedingungen (IG Metall Tarifver-
trag, flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit, Job-Ticket, Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld, VWL, BAV und weitere Benefits) ein familiäres, aber dennoch visionäres und 
hochmodernes Arbeitsumfeld sowie eine Unternehmenskultur, die durch sozialen Zusam-
menhalt, Offenheit und Respekt für kulturelle Unterschiede geprägt ist.  
 
Wenn die Ausschreibung Sie interessiert, freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter der 
Kennziffer 1344 oder Ihre telefonische Kontaktaufnahme!  
 
Frau Hänsel und Frau Knut-Anker informieren Sie sehr gerne ausführlich über Unterneh-
men, Position, Rahmenbedingungen und Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
 

KONTAKT 
Nikola Hänsel 
Tel. 0211/56 30 98-22 
haensel@mueller-personalberatung.de 
 

 
Nadine Knut-Anker 
Tel. 0211/56 30 98-23 
knut-anker@mueller-personalberatung.de 

 

Müller und Partner Unternehmensberater 
Feldstraße 21 
40479 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und 
unsere Kunden zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 
 
 


