
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
(SENIOR) NETZWERKADMINISTRATOR* mit Schwerpunkt Netzwerksicherheit 
 
STANDORT  
Frechen & Homeoffice 
 
UNTERNEHMEN  
 

Unser Auftraggeber ist die KDVZ Rhein-Erft-Rur, ein seit vielen Jahrzenten erfolgreich 
agierender IT-Dienstleister für Kommunen im Großraum Köln mit einem umfangreichen, 
individuellen Serviceangebot. Als Partner von Rat- und Kreishäusern sowie weiteren Kun-
den des öffentlichen Sektors ist es das Ziel des über 150 Mitarbeiter zählenden Unterneh-
mens, seine Kunden im digitalen Wandel technisch und organisatorisch zu begleiten, und 
die Verwaltungen mit passgenauen Produkten und Dienstleistungen intern aber auch im 
Hinblick auf den Bürgerservice zu unterstützen.  
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
 

Als erfahrener Netzwerkadministrator erwartet Sie ein breit gefächertes Aufgabengebiet, 
da das Team im Bereich Netzwerktechnik nicht nur die Netzwerkinfrastruktur des Rechen-
zentrums mit mehr als 1000 Serversystemen verantwortet, sondern unterschiedliche Kun-
denprojekte begleitet. Schwerpunktmäßig arbeiten Sie wahlweise von Ihrem Büro in Fre-
chen oder vom Homeoffice aus und betreuen Kunden remote. Ab und zu sind Sie aber auch 
bei Ihren Kunden vor Ort. Folgende Aufgaben erwarten Sie zum Beispiel: 
 

 Konzeption, Implementierung, Monitoring, Troubleshooting, und Optimierung von 
Netzwerkinfrastrukturen und –diensten (z. B. LAN/WAN/WLAN-Komponenten, Netz-
werksicherheitssysteme, VPN-Lösungen) 

 Erkennung und Bewertung potenzieller Sicherheitsrisiken sowie Konzeption und 
Umsetzung von Maßnahmen zur Risikominderung 

 Netzwerksegmentierungen, Aufbereitung und Implementierung von Regelwerken 
auf den Netzwerksicherheitssystemen 

 Durchführung anspruchsvoller IT-Projekte im Bereich Netzwerkinfrastruktur 
 Betreuung von Netzwerkmanagementsystemen 
 2nd Level Support 
 Weiterentwicklung der bestehenden IT-Landschaft 

 
Für diese Aufgabe wünscht sich unser Auftraggeber einen Netzwerkspezialisten oder eine 
Spezialistin mit einem hohen Maß an Service- und Kundenorientierung.  
 
Sie werden zwar ein breites Aufgabengebiet vorfinden, müssen aber nicht alle Themenbe-
reiche gleichermaßen beherrschen. Wichtig ist, dass Sie in mindestens einem der beschrie-
benen Bereiche tiefgehende Kenntnisse mitbringen.  
 
 
 
 



 

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen generell gut zu der Position:  

 eine abgeschlossene Berufsausbildung, z. B. als Fachinformatiker Systemintegration 
oder ein abgeschlossenes Studium mit informationstechnischem Schwerpunkt so-
wie relevante Berufserfahrung im Bereich der professionellen Netzwerktechnik, 
idealerweise im Rechenzentrumsumfeld 

 Erfahrungen im Aufbau und dem Betrieb von Netzwerksicherheitssystemen etab-
lierter Hersteller wie z.B. PaloAlto, Fortinet, etc. 

 praktische Erfahrungen im Aufbau, Betrieb und Troubleshooting von Netzwerkinf-
rastrukturen (WAN/LAN) sowie mit dynamischen Routingprotokollen (OSPF/EIGRP) 

 Fachwissen in folgenden Bereichen: 
 Netzwerktechnologien, -dienste und - protokolle 
 Site to Site VPN-Anbindungen, z.B. IPSec 
 Identifikation und Bewertung von Sicherheitsrisiken in der IT-Infrastruktur 

unter Berücksichtigung des IT- Grundschutzkompendiums des BSI 
 Kenntnisse von Cisco-Komponenten, vielleicht sogar eine Zertifizierung (CCNA, 

CCNP) sind von Vorteil 
 Konversationssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
 hohe Lernbereitschaft 
 Pkw-Führerschein 

Die KDVZ Rhein-Erft-Rur bietet nicht nur eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgabe 
in einem kollegialen und innovativen Arbeitsumfeld, sondern auch einen sicheren Arbeits-
platz mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit, sich kontinuierlich weiterzubilden. 
Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes, familienfreund-
liche Arbeitsmodelle sowie eine betriebliche Altersvorsorge runden das Angebot ab.  
 
Interessiert Sie die Ausschreibung? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter der 
Kennziffer 1353 oder Ihren Anruf! Frau Nikola Hänsel und Nadine Knut-Anker stehen 
Ihnen für Fragen zur Verfügung und informieren Sie sehr gerne ausführlich über das Un-
ternehmen, die Position und alle relevanten Eckdaten! 
 
 
 

KONTAKT 
Nikola Hänsel 
Tel. 0211/56 30 98-22 
haensel@mueller-personalberatung.de 
 

Nadine Knut-Anker 
Tel. 0211/563098-23 
knut-anker@mueller-personalberatung.de 

Müller und Partner  
Feldstraße 21 
40479 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 
 

 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und unsere Kunden 
zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 


