
  

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
SERVICETECHNIKER* im Bereich SICHERHEITSTECHNIK 
 
EINSATZGEBIET  
Ostwestfalen-Lippe 
 
UNTERNEHMEN  
Unser Auftraggeber ist ein familiengeführtes Unternehmen mit Hauptsitz in Ratingen 
bei Düsseldorf und bundesweiten Standorten. Brandschutz, Sicherheitstechnik und Ge-
bäudekommunikation für gewerbliche Kunden sind die Schwerpunkte des Unterneh-
mens. Seit vielen Jahren vertrauen mittelständische aber vor allem auch große Kunden 
dem Rundumanbieter für Sicherheitstechnik von maßgeschneiderten Neuinstallatio-
nen bis hin zur Wartung. Die Kernkompetenz liegt im Bereich der Brandfrüherken-
nung sowie der Sprachalarmierung. Die Bereiche Einbruchschutz, Videoüberwachung 
und Zutrittskontrolle werden weiter ausgebaut.  
 

IHRE AUFGABEN 
 Wartung, Reparatur und Instandhaltung von sicherheitstechnischen Anlagen, 

schwerpunktmäßig der Brandfrüherkennung und Sprachalarmierung 
 Unterstützung bei der Inbetriebnahme neuer Anlagen in Ihrem Servicegebiet 
 Erkennen der individuellen Kundenanforderungen 
 Beratung der Kunden vor Ort 

 

IHR PROFIL 
 Eine abgeschlossene Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf 
 Berufserfahrung in einer ähnlichen Position oder die Bereitschaft, sich auf den 

Bereich der Sicherheitstechnik zu spezialisieren 
 Kundenorientiertes Handeln, Zuverlässigkeit und Teamgeist 
 Leistungs- und Qualitätsbewusstsein 
 Sehr gute Deutschkenntnisse 
 Regionale Reisebereitschaft, in seltenen Fällen (z. B. bei Krankheits- oder Ur-

laubsvertretung) auch bundesweit  
 Führerschein der Klasse B 

Unser Auftraggeber bietet nicht nur ein interessantes Aufgabenfeld in einem wachsen-
den, innovativen Unternehmen mit langjähriger Tradition, sondern auch kurze Ent-
scheidungswege und ein angenehmes, teamorientiertes Arbeitsklima sowie attraktive 
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Eine hochwertige technische Aus-
rüstung sowie ein Firmen-Pkw auch zur privaten Nutzung sind selbstverständlich.  



 

 

Interessiert Sie die Ausschreibung? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter der 
Kennziffer 1305 oder Ihren Anruf! Frau Nikola Hänsel steht Ihnen für Fragen zum Un-
ternehmen, dem Aufgabengebiet und den Konditionen jederzeit gerne unter Tel. 0211 
563098-22 zur Verfügung! 

 
KONTAKT 
Nikola Hänsel 
Tel. 0211/56 30 98-22 
haensel@mueller-personalberatung.de 

 
Müller und Partner Unternehmensberater 
Feldstraße 21 
40479 Düsseldorf 
www.mueller-personalberatung.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns 
und unsere Kunden zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 
 
 


