
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
(JUNIOR) BAULEITER* / PROJEKTLEITER* Spezialtiefbau/Felssicherung 
 
STANDORT  
Saarland 
 
UNTERNEHMEN  
Unser Auftraggeber ist ein sehr erfolgreicher, renommierter Fullservice-Dienstleister im 
Bauwesen, der in der Branche seit Jahrzehnten einen sehr guten Ruf genießt. Mehr als 180 
Mitarbeiter zählt das familiengeführte Unternehmen heute. In den unterschiedlichen Ge-
sellschaften der Gruppe mit Fokus auf Landschafts-, Berg-, Tunnel- und Spezialtiefbau, die 
eng miteinander verzahnt sind, arbeiten hoch qualifizierte Spezialisten und Spezialistin-
nen. Im Bereich Bauleitung/Projektleitung sucht unser Auftraggeber Verstärkung.   
 
AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN 
Sie werden Teil eines zehnköpfigen Bauleiter-Teams und werden, je nachdem welchen Aus-
bildungs- und Erfahrungshintergrund Sie haben, in unterschiedlichen Projekten mitarbei-
ten. Ein Einstieg ist sowohl auf Junior-Ebene, z. B. nach einem erfolgreich abgeschlossenen 
(Bauingenieur- oder Architektur-)Studium möglich als auch mit ersten Erfahrungen im Be-
reich Bauleitung.  
 
Nach und nach werden Sie sich zum Projektingenieur* mit Schwerpunkt Felssicherung/Spe-
zialtiefbau entwickeln und eigenständig die Leitung von Bauprojekten mit Schwerpunkt 
Felssicherung und Spezialtiefbau übernehmen. In dieser Rolle werden Sie Ihre Projekte von 
Beginn an bis zum Abschluss ganzheitlich begleiten. Folgende Aufgaben erwarten Sie dann 
im Einzelnen:    
 

 Organisatorische, wirtschaftliche und technische Gesamtverantwortung der 
Projekte 

 Führung des Baustellenteams und Überwachung der Projektvorgaben 
 Weiterentwicklung der Mitarbeiter/innen 
 Verantwortung für die Implementierung und Einhaltung sämtlicher Arbeitsvor-

schriften 
 Mitwirkung bei der Angebotserstellung und aktives kaufmännisches Baustellen-

controlling 
 Laufende Kontrolle und Steuerung des Bauablaufes 

 
 
 
 
 
 



 

Unser Auftraggeber wünscht sich eine teamorientierte, engagierte Persönlichkeit, für die 
der Beruf auch Berufung ist. Folgende Kenntnisse, Erfahrungen und Eigenschaften passen 
außerdem besonders gut zu der Position:  
 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens bzw. der Ar-
chitektur oder ein Weg über eine bautechnische Berufsausbildung und Erfah-
rungen im Bereich Bauleitung  

 Teamplayer mit wertschätzender, respektvoller Umgangsweise sowie hoher Ver-
lässlichkeit 

 Sehr gute organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 
 Reisebereitschaft und flexible Arbeitsweise 

 

Unser Auftraggeber genießt innerhalb der Branche ein äußerst positives Image und zählt zu 
den Top-Arbeitgebern. Er bietet nicht nur ein breites, verantwortungsvolles Aufgabenge-
biet, sondern auch einen sicheren Arbeitsplatz mit insgesamt attraktiven Konditionen.  
 
Wenn Sie die Stellenausschreibung interessiert, freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter 
der Kennziffer 1367 oder Ihren Anruf! Frau Hänsel und Frau Knut-Anker informieren Sie 
sehr gerne ausführlich über Unternehmen, Position und die relevanten Eckdaten.  
 
 

KONTAKT 
Nikola Hänsel       
Tel. 0211/56 30 98-22     
haensel@mueller-personalberatung.de  
 
Nadine Knut-Anker Müller und Partner Unternehmensberater 
Tel. 0211/563098-23 Feldstraße 21 
knut-anker@mueller-personalberatung.de  40479 Düsseldorf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und 
unsere Kunden zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 


